
 

 

 

AMBITO TERRITORIALE DI CACCIA N 6 GROSSETO NORD 
 

VERBALE DI RIUNIONE DEL COMITATO DI GESTIONE 

SEDUTA    N° 7 

Il giorno: 23 del Mese di: dicembre dell'anno 2022 Alle ore  15,00 

 

Si è riunito presso la sede dell’ATC a Massa Marittima il Comitato di Gestione dell'A.T.C. 6 Grosseto Nord 

 

 PRESENTI ASSENTI 

PRESIDENTE MORI ENZO   

VICEPRESIDENTE CALDESI SIMONE   

SEGRETARIO STRIANESE LUIGI   

COMPONENTE BROGI DANIELE   

COMPONENTE   COLICCHIO ANTONIO (G) 

COMPONENTE   GIANNUZZI SAVELLI IACOPO (G) 

COMPONENTE MASSETTI WALTER   

COMPONENTE MINNAI PIETRO    

COMPONENTE   PAVONE LORENZO (G) 

COMPONENTE PIRAS LORENZO    

 

     (G) con giustificazione (NG) non giustificato 

 

Alla seduta è presente il revisore dei conti Dr. Riccardo Tenerini. 

Il Presidente, verificato il numero legale, dichiara aperta la seduta e mette in discussione il seguente ordine del 

giorno: 

1. Approvazione verbale della seduta del 25/11/2022 

2. Comunicazioni del Presidente  

3. Bilancio di previsione 2023  

4. Rinnovo accordo gestione informatica con ATC 7 GR Sud 

5. Compensi e rimborsi al comitato: modifiche ai regolamenti 

6. Approvazione liquidazione compensi e rimborsi al comitato 

7. Piano di ripopolamento faunistico 2023 

8. Piano di cattura selvaggina in ZRC anno 2023 

9. Varie ed eventuali 

 

Punto 1    Approvazione verbale della seduta del 25/11/2022 

Il Presidente mette a votazione il verbale della precedente seduta del 25/11/2022, inviata anticipatamente per 

posta elettronica a tutti i componenti, che viene approvato dal comitato all’unanimità.  

 

Punto 2    Comunicazioni del presidente 

1. ricorre la necessità di introdurre il seguente punto all’ordine del giorno 8 bis) “liquidazione rimborsi 

ai volontari”. Il comitato approva all’unanimità;   

2. di aver adottato con procedura di urgenza, ai sensi dell’art. 5 comma 3 lettera a) dello Statuto, in merito 

ai poteri del presidente, i seguenti decreti: 

− n. 22 del 02/12/2022 - Proroga scadenza termini polizze assicurative per “responsabilità civile verso 

terzi e prestatori di lavoro” (RCT/RCO) e per “infortuni cumulativa”. La proroga è disposta dal 

07/12/2022 al 31/12/2022 nelle more di una nuova procedura di gara. 

Il comitato prende atto delle comunicazioni e riguardo al punto 1 approva all’unanimità la proposta del 

presidente. 

 

Punto 3    Bilancio di previsione 2023  

Il presidente dopo una breve introduzione sulla proposta di bilancio di previsione. per l’esercizio finanziario 

2023 discussa durante la riunione della commissione competente del 16/12/2022 ne illustra i criteri e gli 



 

 

 

indirizzi. Vengono mantenuti invariati, rispetto alla precedente stagione venatoria, gli importi riguardanti le 

quote di iscrizione all’ATC, i contributi per la caccia agli ungulati e quelli relativi all’esercizio venatorio 

all’interno della ZPC denominata Vetulonia. Vengono esaminate in dettaglio le entrate, determinate applicando 

il decremento medio degli ultimi 5 anni. Per il prossimo anno sono previste entrate corrispondenti a risorse 

disponibili pari ed euro 423.000,00, derivanti da quote di iscrizione all’ATC, quote di accesso a specifiche 

forme di caccia ed entrate derivanti dalla “filiera carni”. 

Le spese per interventi finalizzati al riequilibrio faunistico ed all’incremento della piccola fauna selvatica sono 

previste per un importo complessivo pari ad euro 182.474,00, corrispondente al 46,67 % dei proventi delle 

quote di iscrizione. Le spese per l’attuazione del programma generale per la prevenzione e risarcimento danni, 

gestione ungulati e “filiera carni” sono previste per un importo complessivo pari ad € 116.450,00, compresi 

progetti finalizzati. E’ prevista la realizzazione di alcuni progetti finalizzati, concernenti la prevenzione dei 

danni alle colture agricole (euro 30.000,00), interventi di manutenzione straordinaria di strutture di 

ambientamento della selvaggina (euro 15.000,00), la ricostituzione e stabilizzazione delle popolazioni di lepre 

(euro 40.000,00). Il comitato, a seguito del dibattito e di ulteriori proposte, decide di stanziare risorse maggiori 

destinate alla “filiera carni”, in particolare alla realizzazione di centri di sosta mediante appositi progetti 

finalizzati, per l’importo di euro 20.000,00, finanziate con risorse disponibili appositamente vincolate.  

Al termine della illustrazione e della discussione il presidente invita il Revisore dei Conti, presente alla 

riunione, ad esprimere le proprie valutazioni, il quale conferma il parere favorevole alla proposta della 

commissione, già espresso con propria relazione, (giacente presso l’ufficio amministrativo). 

Il comitato di gestione, dopo averne esaminato tutti gli aspetti, tenuto conto del parere favorevole del revisore 

dei conti, approva all’unanimità il bilancio preventivo per l’esercizio 2023 ed i relativi allegati, con delibera 

n. 60, allegata al presente atto a farne parte integrante e sostanziale.  

 

Punto 4    Rinnovo accordo gestione informatica con ATC 7 GR Sud 

Il presidente richiama l’accordo stipulato nel 2019 con l’ATC 7 GR Sud, ai sensi dell’art. 15 legge 241/90, per 

la realizzazione del servizio “Progetto di gestione, sviluppo evolutivo e manutenzione di un pacchetto software 

per la gestione informatizzata delle attività venatorie e gestionali degli ATC”, che scade in data 31/12/2022. Il 

comitato prende atto dei risultati positivi ottenuti, mediante il suddetto accordo, finalizzato all’esercizio delle 

attività istituzionali comuni ai due enti ed emerge la necessità di dare prosecuzione al suddetto accordo, per 

ulteriori cinque anni, a partire dal 1° gennaio del prossimo anno. Tale volontà è stata espressa anche da parte 

del comitato di gestione dell’ATC 7 GR Sud. Il comitato visto lo schema di accordo, ritenuto rispondente alle 

finalità istituzionali e conforme alle necessità organizzative dei due ATC, decide di approvarne il contenuto e 

demanda al presidente la sottoscrizione dello stesso. È pertanto approvata all’unanimità la delibera n. 61, 

allegata al presente atto a farne parte integrante e sostanziale. 

 

Punto 5    Compensi e rimborsi al comitato: modifiche ai regolamenti 

Il presidente introduce l’argomento illustrando lo schema di proposta di regolamento concernente criteri e 

modalità per la determinazione dei compensi al presidente ed ai membri del comitato, proposta elaborata e 

discussa durante la riunione della commissione “bilancio e contratti” del 16/12/2022, successivamente inviata 

a tutti i componenti. Spiega inoltre che sono emerse nel frattempo ulteriori proposte rispetto allo schema 

iniziale inviato. Il comitato a seguito del confronto diretto perviene alla formulazione di un elaborato definitivo 

teso a valorizzare la effettiva partecipazione e l’impegno dei singoli componenti. Il comitato ritenuta la 

suddetta proposta corretta e coerente con la deliberazione n. 1184 del 30.10.2017 “Indennità al Presidente, ai 

membri del Comitato di gestione…”. ne approva all’unanimità il contenuto. Con la delibera n. 62, allegata al 

presente atto a farne parte integrante e sostanziale, viene approvato il regolamento con effetto retroattivo a 

partire dalla data del 23/08/2022 (data di insediamento del comitato). 

Il presidente spiega che è emersa da parte della commissione “bilancio e contratti” la necessità di adeguare il 

Regolamento delle missioni e delle spese di viaggio e soggiorno degli amministratori alla nuova 

organizzazione dell’ente. La commissione “bilancio e contratti” del 16/12/2022 ha previsto una revisione del 

regolamento, inviata a tutti i componenti. Tale proposta, valutata dal comitato, è stata ritenuta corretta e 

coerente con le necessità dell’ente. È pertanto approvata all’unanimità la delibera n. 63, allegata al presente 

atto a farne parte integrante e sostanziale, con effetto retroattivo a partire dalla data di insediamento del 

comitato. Con l’approvazione della suddetta delibera il nuovo regolamento sostituisce quello precedentemente 

approvato.  

 

 



 

 

 

 

Punto 6    Approvazione liquidazione compensi e rimborsi al comitato 

Il presidente illustra il resoconto delle presenze alle riunioni e dei viaggi dei membri del comitato per missioni 

e presenze presso la sede dell’ATC a partire dal 23 agosto scorso, giorno dell’insediamento, sino alla data 

odierna.  Sulla base dei riepiloghi illustrati ed in applicazione dei relativi regolamenti approvati in data odierna, 

è predisposto il prospetto contenente gli importi spettanti ai singoli componenti per le indennità mensili e per 

le indennità variabili in funzione delle presenze alle sedute del comitato e delle commissioni e gli importi 

spettanti per i rimborsi relativi ai viaggi. L’ammontare complessivo della spesa per il quadrimestre è risultato 

pari ad € 4.104,00 per le indennità e i gettoni di presenza ed € 1.529,15 per i rimborsi dei viaggi. Accertata la 

copertura finanziaria nel bilancio 2022, approva all’unanimità la liquidazione dei compensi e dei rimborsi 

visionati, come rilevabile in dettaglio nel documento conservato agli atti, presso la sede dell’ATC. 

È pertanto approvata all’unanimità la delibera n. 64, allegata al presente atto a farne parte integrante e 

sostanziale. 

 

Punto 7    Piano di ripopolamento faunistico 2023 

Il presidente da lettura della proposta di piano di ripopolamento faunistico per l’anno 2023, predisposto dalla 

commissione competente con la collaborazione del professionista incaricato dell’assistenza tecnica alla 

gestione della piccola selvaggina. Tale piano prevede l’immissione in natura fino ad un massimo di 9.000 

fagiani, 1000 pernici rosse di 70 giorni e 800 lepri, mediante ambientamento in appositi recinti. Sono inoltre 

state prese in esame dalla commissione le varie richieste di immissione selvaggina da parte delle associazioni 

venatorie che complessivamente risultano nelle seguenti quantità destinate al territorio libero: 2000 fagiani, 

300 pernici rosse, 100 lepri, 300 starne e 50 quaglie. Il comitato, preso atto delle risorse finanziarie stanziate 

nel bilancio di previsione approvato in data odierna per le operazioni di ripopolamento faunistico, approva per 

l’anno 2023 la suddetta proposta per il piano di ripopolamento complessivo della piccola selvaggina. 

 

Punto 8    Piano di cattura selvaggina in ZRC anno 2023 

Il presidente illustra il piano di cattura di fagiani e lepri all’interno delle Zone di Ripopolamento e Cattura, 

comprese nel territorio dell’ATC 6 GR Nord, predisposto dal professionista incaricato Dr. Francesco Santilli 

sulla base delle stime numeriche delle popolazioni selvatiche, effettuate a fine autunno. Il piano individua il 

quantitativo massimo di selvaggina da catturare per ciascun istituto. La cattura dei fagiani è prevista per le 

ZRC “Litiano” (30) e “Follonica” (150), e per le ZRV “Le Case” (30) e “Ghirlanda” (20). La cattura di lepri è 

prevista all’interno delle ZRC “Follonica” (50), “Casteani” (14), “Litiano” (10) e della ZRV” Ghirlanda” (10).  

Il comitato prende atto dei risultati delle stime ed approva all’unanimità il piano di cattura proposto per l’anno 

2022 (Allegato 1), ed incarica il presidente di darne trasmissione all’Ufficio competente della Regione 

Toscana. 

 

Punto 8 bis   Attività di volontariato: approvazione liquidazione rimborsi 

Il presidente informa che sono pervenute le richieste di rimborso da parte dei volontari che hanno prestato la 

propria opera durante l’anno 2022 nelle varie attività gestionali previste dalle convenzioni in essere. La 

specifica commissione ha esaminato e verificato i prospetti delle percorrenze effettuate con la propria auto dai 

volontari durante lo svolgimento delle attività per conto dell’ATC. Sulla base delle suddette verifiche è stato 

predisposto apposito prospetto riepilogativo contenente l’entità degli importi determinati per i rimborsi spese 

ai volontari richiedenti. Il comitato, visto il prospetto, rilevata la regolarità delle richieste presentate ed 

accertata la copertura nel bilancio corrente, approva all’unanimità la liquidazione del rimborso spese ai 

volontari che ammonta complessivamente in € 4.679,50. È pertanto approvata con voti unanimi la delibera n. 

65, allegata al presente atto a farne parte integrante e sostanziale. 

 

Punto 9    Varie ed eventuali 

Nessun argomento da discutere.  

La riunione termina alle ore 16,40 

 Il Segretario                                     Il Presidente 

             Strianese Luigi                                                                        Enzo Mori 
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